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Správa o činnosti Komisie pre podnety Trnavskej univerzity v Trnave 

za akademický rok 2023/2024 
 

 

I. Základné informácie 
 

Komisia pre podnety Trnavskej univerzity v Trnave (ďalej KPP TU) je ďalším orgánom 

univerzity v súlade s čl. 3 ods. 3 písm. e) a čl. 13 Štatútu Trnavskej univerzity v Trnave. Komisia 

prijíma a vybavuje podnety zo strany študentov, uchádzačov o štúdium, zamestnancov 

univerzity a uchádzačov o zamestnanie. Komisia má 5 členov: jedného člena komisie menuje 

rektor spomedzi prorektorov univerzity, dvoch členov volí akademický senát univerzity (ďalej 

AS TU) a dvoch členov volí študentská časť akademického senátu univerzity na základe 

návrhu študentskej časti akademického senátu univerzity. Funkčné obdobie komisie je 

štvorročné. 

 

 

II. Členovia komisie a tajomník komisie 
 

doc. RNDr. Jozef Kováčik, PhD., predseda (člen zvolený AS TU)  

prof. PhDr. Marek Majdan, MSc., PhD., prorektor TU (člen menovaný rektorom TU) 

JUDr. Jakub Neumann, PhD. (člen zvolený AS TU) 

Roman Debnár (člen zvolený študentskou časťou AS TU) 

Bc. Lenka Kalmanová (členka zvolená študentskou časťou AS TU) 

Mgr. Bc. Martin Bulla, PhD. (člen zvolený AS TU, vzdal sa mandátu k 22. 11. 2023) 

Katarína Kleinová (členka zvolená študentskou časťou AS TU, vzdala sa mandátu k 5. 3. 2024) 

Tajomník KPP TU: Mgr. Vladimír Filipovič, PhD. (poverený rektorom TU) 

 

 

III. Činnosť KPP TU v akademickom roku 2023/2024 
 

a) Štatút KPP TU, schválený povereným rektorom TU prof. PaedDr. René Bílikom, CSc., dňa 

29. 9. 2023, nadobudol účinnosť dňom zverejnenia na webovom sídle TU dňa 2. 10. 2023.  

 

b) Prvé zasadnutie KPP TU sa konalo 18. 10. 2023 a poverený rektor jeho vedením poveril prof. 

Majdana. Na tomto zasadnutí bol za predsedu zvolený doc. Kováčik. Na základe uznesenia 

z prvého zasadnutia bol v nasledujúcom období vypracovaný  a schválený rokovací poriadok 

KPP TU a jeho prílohy (2. a 3. zasadnutie komisie), zriadilo sa webové sídlo 

(https://www.truni.sk/komisia-pre-podnety) a e-mailová adresa na elektronické podávanie 

podnetov: podnety@truni.sk (tieto neopakovateľné úkony vyplývajú zo Štatútu KPP TU).     

 

 

 

https://www.truni.sk/komisia-pre-podnety
mailto:podnety@truni.sk
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V akademickom roku 2023/2024 komisia riešila celkovo 2 podnety, ktoré zabrali 6 zasadnutí 

prezenčnou aj online formou, konkrétne: 

 

c) Dňa 15. 1. 2024 KPP TU prostredníctvom e-mailu dostala prvý podnet neanonymného 

charakteru. Obsahom podnetu bola nezrovnalosť týkajúca sa autorstva publikácie vydanej v 

roku 2018, pričom tento problém riešila aj Etická komisia TU v roku 2022. Tento podnet bol 

predmetom 4., 5. a 6. zasadnutia KPP TU. K jeho prerokovaniu bola osobitne prizvaná 

podávateľka podnetu a osobitne osoby, u ktorých KPP TU predpokladala možnosť získať 

informácie s cieľom podnet objektívne posúdiť a prijať stanovisko. Zápisnice a dokumenty 

poskytnuté prizvanými osobami sú dôverné a sú archivované podľa príslušných ustanovení 

Štatútu KPP TU a za ich uchovanie zodpovedá tajomník KPP TU.  

Záznam o vybavení tohto podnetu schválila KPP TU 19. 2. 2024 a bol doručený 

všetkým dotknutým osobám, pričom zverejnenie oznamu o spôsobe vybavenia podnetu na 

webovom sídle univerzity podľa článku 5/odsek 6 Štatútu KPP TU komisia nevyhodnotila ako 

nutné a hlavné opatrenia na prevenciu podnetov obdobného charakteru uvádzame v tejto 

správe o činnosti. KPP TU vyhodnotila podnet ako dôvodný a opodstatnený a návrhom 

podávateľky na spôsob riešenia podnetu čiastočne vyhovela. KPP TU konštatuje, že na 

základe Štatútu KPP TU nemá právomoc nariaďovať/vyžadovať opatrenia, ale môže 

odporučiť opatrenia a žiadať informáciu o ich akceptovaní/splnení. Preto, hoci sa KPP TU 

v dobrej viere snažila dospieť ku kompromisu všetkých zúčastnených strán, v tomto prípade 

sa nedospelo k očakávanému (a zúčastnenými deklarovanému) pozitívnemu záveru. Keďže 

podnet nesmeroval voči „orgánu univerzity, fakulty alebo organizačnej súčasti univerzity“, 

ale týkal sa sporu editora publikácie a autorky časti publikácie, KPP TU nemá právomoc na 

iné kroky. KPP TU oceňuje, že dekan fakulty, ktorej sa spor týkal, aktívne vstúpil do riešenia 

(v čase vzniku sporu dekanom nebol). KPP TU zároveň konštatuje, že editor spornej 

publikácie vyjadril ochotu dohodnúť sa s podávateľkou na vydaní erráta, čo sa však nestalo. 

Na základe informácií z Etickej komisie TU možno doplniť, že aj tá dala podávateľke za 

pravdu pri riešení rovnakého sporu v roku 2022 (vyhodnotené ako „závažné porušenie 

Etického kódexu TU“) a editor spornej publikácie voči rozhodnutiu Etickej komisie TU alebo 

voči záznamu o vybavení podnetu zo strany KPP TU nenamietal.  

 

Odporúčanie KPP TU na prevenciu ďalších podnetov obdobného charakteru: 
 

 KPP TU dôrazne odporúča tvorivým pracovníkom TU, aby pri zostavovaní 

publikácie boli všetci autori pred vydaním diela dohodnutí na autorských 

podieloch, resp. na úlohách v autorskom kolektíve a na spôsobe evidovania 

publikácie, ideálne v písomnej forme.  

 Na základe názoru právneho oddelenia TU porušenie Etického kódexu TU zo strany 

zamestnanca nezakladá dôvod na priame vyvodenie pracovnoprávneho postihu, 

keďže v zmysle Pracovného poriadku TU nejde o porušenie  pracovnej disciplíny. 

KPP TU preto odporúča, aby bol do Pracovného poriadku TU doplnený bod o tom,  
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že porušenie Etického kódexu TU by malo byť vnímané ako porušenie pracovnej 

disciplíny s možnosťou vyvodiť pracovnoprávny postih. Rovnako odporúčame ako 

porušenie Pracovného poriadku TU uviesť bod, ak pracovník voči KPP TU 

deklaruje aktivity, ktoré následne odmietne vykonať (vyššie spomenuté vydanie 

erráta ako minimálny kompromis v tomto spore), pretože tým dochádza k 

neefektívnosti dosiahnutých riešení a kompromisov.  

 KPP TU počas riešenia tohto podnetu získala informáciu, že Etická komisia TU pri 

riešení rovnakého podnetu mala problém s kontaktom na jednu z hlavných osôb 

potrebných na prerokovanie podnetu. KPP TU dôrazne odporúča, aby boli aj 

pracovníci zamestnaní formou projektu upozornení na potrebu sledovať 

univerzitnú e-mailovú adresu a reagovať na e-maily od orgánov/z prostredia TU.  

 Na základe predchádzajúceho bodu tiež KPP TU navrhuje, aby Etická komisia 

zvážila doplniť svoj rokovací poriadok o nasledujúce ustanovenie: Zamestnanec alebo 

študent, ktorý sa v zmysle rozhodnutia Etickej komisie TU dopustil porušenia Etického kódexu 

TU, môže do 60 dní od vydania rozhodnutia požiadať o obnovu konania, ak v čase rozhodovania 

komisie existovali objektívne príčiny, ktoré zamestnancovi alebo študentovi znemožňovali 

dozvedieť sa o podnete alebo využiť právo vyjadriť sa k jeho obsahu. Komisia o žiadosti o 

obnovu konania rozhodne uznesením do 30 dní od jej podania. Komisia obnovu konania 

nariadi, ak s ňou vyjadrí súhlas nadpolovičná väčšina všetkých členov. Prijatím uznesenia o 

obnove konania prichádza k zrušeniu pôvodného rozhodnutia v predmetnej veci. Komisia o 

nariadení obnovy konania upovedomí všetkých účastníkov konania. Platnosť výpovedí a iných 

dôkazných materiálov, ktoré komisia v predmetnej veci zadovážila, zostáva v obnovenom 

konaní zachovaná. Nariadiť opakovanú obnovu konania v rovnakej veci sa nepripúšťa. 

 

 

d) Dňa 13. 3. 2024 tajomník komisie zaevidoval listom zaslaný anonymný podnet doručený do 

podateľne TU. Vzhľadom na obsah podnetu (kvalita výučby a hodnotenia konkrétneho 

predmetu), ktorý sa týkal pracoviska predsedu KPP TU, predseda uviedol, že sa vzdáva účasti 

na prerokovaní/riešení tohto podnetu, hoci nejde o „konflikt záujmov“ v pravom zmysle. 

Vzhľadom na možnosť výučby akéhokoľvek predmetu rôznymi vyučujúcimi neuvádzame 

názov konkrétneho predmetu, aby nedošlo k eventuálnej nesprávnej identifikácii 

vyučujúceho. Anonymný podávateľ však zo znenia stanoviska komisie vie iste identifikovať, 

že ide o jeho podnet. Keďže sa podnet týkal výučby, predseda KPP TU poveril vedením 

zasadnutí na prerokovanie tohto podnetu zástupcu študentov v komisii Romana Debnára 

(realizované v rámci 7. zasadnutia KPP TU). Zároveň predseda KPP TU požiadal 

predsedníctvo AS TU o určenie náhradníka, ktorým sa stal PhDr. Patrik Sivčo, PhD., a to 

s účinnosťou od 25. 3. 2024 do prijatia stanoviska k tomuto podnetu.   

 Následné zasadnutia modifikovanej KPP TU k tomuto podnetu boli predmetom 8. a 9. 

zasadnutia KPP TU a k jeho prerokovaniu bol prizvaný v podnete označený vyučujúci, jeho 

priamy nadriadený (vedúci katedry) a vybrané študentky, ktoré daný predmet absolvovali. 

Vyučujúci okrem iného  konštatoval, že študenti  neprejavili  záujem o výsledky záverečného  
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hodnotenia a on i vedúci katedry akceptovali výhradu, že pri hromadnom elektronickom 

zverejnení hodnotenia vyučujúcim bolo porušené GDPR (plné mená študentov a udelená 

známka). Komisia oslovila 6 študentiek, z nich spätnú väzbu k predmetu poskytli 4 študentky. 

KPP TU im položila celkovo 16 otázok k obsahu predmetu a k jeho hodnoteniu. Z odpovedí 

respondentiek bolo identifikované, že predmetom skúšky boli napr. otázky, ktoré neboli vo 

zverejnených otázkach ku skúške, s predmetom nesúviseli a neboli počas výučby preberané. 

Na základe prerokovania podnetu záznam o jeho vybavení schválila KPP TU dňa 24. 

4. 2024 a poskytla ho dotknutým osobám. Zároveň stručný anonymizovaný oznam o vybavení 

podnetu komisia zverejnila na svojom webovom sídle (https://www.truni.sk/oznamy-o-

vybavovani-podnetov). KPP TU návrhom anonymného podávateľa na spôsob riešenia 

podnetu čiastočne vyhovela a sumarizuje: 

 

Odporúčanie KPP TU na prevenciu ďalších podnetov obdobného charakteru: 
 

 Apelujeme na dodržiavanie nasledujúcich štandardov: (1) Vyučujúci pedagóg 

študentov vždy na začiatku semestra oboznámi so spôsobom hodnotenia predmetu 

v súlade s informačným listom predmetu. Uvedie najmä to, akú podobu bude mať 

priebežné a záverečné hodnotenie, resp. ktoré iné faktory môžu ovplyvňovať výsledne 

hodnotenie (aktivita na hodinách a pod.). (2) V prípade vypracúvania prezentácií 

vyučujúci pedagóg študentov vopred oboznámi so spôsobom ich hodnotenia – 

uvedie, na základe akého postupu udelí známku za prezentáciu a ideálne sám 

predstaví ukážku aspoň jednej „vzorovej“ prezentácie, resp. spôsobu „vzorového“ 

spracovania/prezentovania témy. Spôsob hodnotenia musí byť objektívny, 

transparentný a zrozumiteľný. (3) V prípade, ak vyučujúci pedagóg udelí študentovi 

znížené hodnotenie (znížený stupeň známky, ale aj strhnutie bodov), je povinný 

objasniť, aké nedostatky práca resp. prezentácia mala.  

 Študenti musia disponovať vedomosťou o priebehu skúšky, ako aj o rozsahu 

skúšaného učiva. Tieto informácie musia byť uvedené v informačnom liste predmetu, 

resp. ich študentom musí vyučujúci pedagóg poskytnúť hneď na úvodnej hodine. 

Komisia považuje za neakceptovateľné, aby boli študenti preskúšavaní z vedomostí 

a poznatkov, ktoré nadobudli pri výučbe iného predmetu. Ak vyučujúci pedagóg 

na preskúšavaní takýchto informácií trvá, je potrebné túto skutočnosť zaviesť do 

informačného listu a zároveň na to študentov vopred upozorniť. Komisia je zároveň 

presvedčená, že predmetom skúšky by sa mali stať iba a len tie informácie, ktoré boli 

počas semestra odprednášané (na hodine explicitne odzneli).  

 Je nevyhnutné dodržiavať pravidlá vyplývajúce z nariadenia GDPR, resp. zákona č. 

18/2018 Z. z. (hromadné hodnotenia zverejňovať elektronicky s použitím anonymných 

číselných kódov a v prípade hromadného ústneho skúšania nehovoriť známku 

konkrétneho študenta nahlas).  

 

 

 

https://www.truni.sk/oznamy-o-vybavovani-podnetov
https://www.truni.sk/oznamy-o-vybavovani-podnetov
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Zároveň KPP TU nabáda študentov a študentky TU, aby sa v prípade pochybností o obsahu 

výučby alebo o spôsobe hodnotenia neobávali komunikovať priamo s daným vyučujúcim 

a ak nedôjde k dohode, aby sa primárne obrátili na vedúceho/vedúcu príslušnej katedry, 

resp. na garanta/garantku daného študijného programu (odporúčame e-mailom, aby sa 

prípadne predišlo neskoršiemu tvrdeniu voči tvrdeniu). Tým sa zvýši predpoklad dosiahnuť 

zmenu v kratšom čase. Uvedené odporúčanie nijak neobmedzuje možnosť obrátiť sa na KPP 

TU s odôvodneným podnetom aj anonymnou formou.  

 

 

IV. Iné informácie 
 

Predseda KPP TU konštatuje, že ku dňu 23. 8. 2024 neboli komisii doručené iné podnety. 

 

Táto správa bola schválená hlasovaním per rollam KPP TU ku dňu 28. 8. 2024 a v rovnaký deň 

bola zaslaná na vedomie poverenému rektorovi TU prof. ThLic. Milošovi Lichnerovi, D.Th., 

SJ a Akademickému senátu TU prostredníctvom predsedu AS TU doc. JUDr. Petra Vargu, 

PhD., v zmysle článku 5 odseku 16 Štatútu KPP TU. Zverejnenie správy na webovom sídle 

KPP TU zabezpečí príslušný zamestnanec rektorátu. 

 

 

V Trnave 28. 8. 2024  


