
OZNAM O VOĽNOM PRACOVNOM MIESTE 
 

TRNAVSKÁ UNIVERZITA V TRNAVE 

REKTORÁT 

 
prijme do pracovného pomeru na ustanovený týždenný pracovný čas 

 

odborného referenta pre marketing a PR 
 
 
Pracovný pomer na určitú dobu jeden rok (s možnosťou ďalšieho predĺženia na neurčitý čas). 

 

Kvalifikačné predpoklady: 

- vysokoškolské vzdelanie druhého stupňa humanitného zamerania 

 

Požadované kompetencie:  

- znalosti v oblasti marketingu a PR,  

- organizačné schopnosti,  

- skúsenosti so správou sociálnych sietí,  

- výborná znalosť materinského jazyka, 

- schopnosť vystupovania na verejnosti, 

- flexibilita, zvládanie stresových situácií, 

- ovládanie anglického jazyka, 

- ovládanie práce s PC na užívateľskej úrovni, 

- bezúhonnosť. 

 

Popis pracovnej činnosti: Realizácia aktivít zameraných na propagáciu, komunikačné 

aktivity a budovanie značky Trnavskej univerzity v Trnave. Zabezpečovanie informačných, 

publicistických a tlačových vzťahov zamestnávateľa k verejnosti a k hromadným 

oznamovacím prostriedkom. 

 

Predpokladaný termín nástupu do zamestnania: 5. máj 2025 

 

Platové podmienky:  Funkčný plat podľa zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých 

zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov. 

 

Žiadosti o prijatie do pracovného pomeru spolu so štruktúrovaným životopisom, kópiami 

dokladov o vzdelaní a súhlasom so spracúvaním osobných údajov (formulár na stiahnutie 

nájdete na web stránke: https://www.truni.sk/ochrana-osobnych-udajov) zasielajte v písomnej 

forme najneskôr do 24.4.2025 na adresu: 

 

Trnavská univerzita v Trnave 

Rektorát 

Oddelenie pre riadenie ľudských zdrojov 

Hornopotočná 23 

918 43 Trnava 

 

V Trnave dňa 16.4.2025 

https://www.truni.sk/ochrana-osobnych-udajov

